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यरस्तावना :- 

आदिवासी विकास विभागाच्या अधिनस्त विभागीय स्तरावर अपर आयुक्‍त, आदिवासी 
विकास, नाशिक, ठाणे, नागपूर व अमरावती अशी एकूण चार विभागीय कार्यालये असून एकुण 
३० प्रकल्प अधिकारी, एकात्मिक आदिवासी विकास प्रकल्प कार्यालये कार्यरत आहेत. 
आदिवासी विकास विभागाअतंर्गत ४९९ शासकीय आश्रमशाळा कार्यरत आहेत. 

आदिवासी विकास विभागांतर्गतच्या कार्यरत आश्रमशाळा या अत्यंत दुर्गम व डोंगराळ 
भागात आहेत. दुर्गम, अतिदुर्गम व डोंगराळ भागात सुरु असलेल्या आदिवासी विकास 
विभागाच्या आश्रमशाळांमधील पदे रिक्‍त राहिल्यामुळे अशा क्षेत्रातील आदिवासी 
आश्रमशाळांमधील विद्यार्थ्यांना शैक्षणिक सुविधा पुरवण्यामध्ये विभागाला मोठया प्रमाणावर 
अडचणींना तोंड द्यावे लागते. तसेच सदर आश्रमशाळांमधील माध्यमिक व उच्च माध्यमिक 
वर्गांसाठी आवश्‍यकतेप्रमाणे विषयनिहाय तज्ञ शिक्षक आव्यक असल्याने उपलब्ध 
शिक्षकांकडून शिकविण्याचे काम करुन घेणे शक्य होत नाही. त्यामुळे शिक्षणाचे व विद्यार्थ्यांना 
सुविधा पुरविण्याचे काम नियमितपणे सुरु राहण्यासाठी व अज्ञा आश्रमशाळांमधील रिक्‍त 
पदांमुळे विद्यार्थ्यांचे शैक्षणिक नुकसान होऊ नये म्हणून विषयनिहाय आवश्यकतेप्रमाणे शिक्षक 
व शिक्षकेतर कर्मचाऱ्यांची तासिका तत्वावर/मानधनावर नियुक्‍ती संबंधित अपर आयुक्‍त, 
आदिवासी विकास/प्रकल्प अधिकारी/मुख्याध्यापक स्तरावर अत्यंत तात्पुरत्या स्वरुपात 
करण्यात आलेली होती. 

आदिवासी विकास विभागातील शासकीय आश्रमशाळांमध्ये रोजंदारी/तासिका 
तत्वावरील कार्यरत कर्मचाऱ्यांना नियमित करण्याबाबत मा.उच्च न्यायालय ,खंडपीठ 
औरंगाबाद यांनी रिट याचिका क्र.७३५१/२०१२, रिट याचिका क्र.२१९४/२०१३, रिट याचिका 
क्र.२१९६/२०१३, रिट याचिका क्र.५८६७/२०१५ प्रकरणी दि.३१.१०.२०१८ रोजी दिलेल्या 
न्यायनिर्णयात १० वर्षापेक्षा जास्त कालावधी झालेल्या याचिकाकर्त्यांच्या सेवा नियमित 
करण्याबाबतचे आदेशा दिले आहेत. मा.सर्वोच्च न्यायालयानेही मा.उच्च न्यायालयाचे Sea 
कायम ठेवले आहेत. ही बाब विचारात घेवून रोजंदारी तत्वावरील कर्मचाऱ्यांना नियमित 
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करण्याबाबत दाखल Re याचिकांमधील शिक्षक/शिक्षकेतर कर्मचाऱ्यांपैकी मा. उच्च 
न्यायालयाने ठरवून दिलेले निकष पूर्ण करणाऱ्या शिक्षक/शिक्षकेतर कर्मचाऱ्यांना शासन 
निर्णय दि.१२.०४.२०२२ नुसार शासकीय सेवेत नियमित करण्यात आले आहे. त्याच धर्तीवर 
रिट याचिका क्र.५२९/२०१९, रिट याचिका क्र.२७२२/२०१९, रिट याचिका क्र.३२७५/२०१९, 
रिट याचिका क्र.३२७४/२०१९, रिट याचिका (स्टॅम्प) क्र.३७०२३/२०१८ व रिट याचिका (स्टॅम्प) 
क्र.५३२३/२०२० मधील याचिकांप्रकरणी मा.उच्च न्यायालय तसेच मा.सर्वोच्च न्यायालय यांनी 
दिलेल्या आदेशाच्या अनुषंगाने सदर याचिकांमधील याचिकाकर्त्यां कर्मचाऱ्यांना शासन सेवेत 
नियमित करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 

शासन निर्णय:- 


आदिवासी विकास विभागातील शासकीय आश्रमशाळांमध्ये रोजंदारी/तासिका 
तत्वावरील कर्मचाऱ्यांनी मा.उच्च न्यायालयात रिट याचिका क्र.५२९/२०१९, रिट याचिका 
क्र.२७२२/२०१९, रिट याचिका क्र.३२७५/२०१९, रिट याचिका क्र.३२७४/२०१९, रिट याचिका 
स्टॅम्प) क्र.३७०२३/२०१८ व रिट याचिका (स्टॅम्प) H.4323/2020 दाखल केली होती. 
मा.उच्च न्यायालयाच्या आदेशाच्या अनुषंगाने सदर याचिकांमधीळ मा.न्यायालयाच्या 
निर्णयात नमूद बाबींची पूर्तता करणाऱ्या सोबतच्या प्रपत्र-अ मध्ये नमूद केलेल्या कर्मचाऱ्यांना 
खालील अटी व शर्तीच्या अधीन राहून शासन सेवेत नियमित करण्यात येत आहे. 

१) संबंधित नियुक्‍ती प्राधिकारी (अपर आयुक्‍्त/ प्रकल्प अधिकारी) यांनी, संबंधित 
कर्मचाऱ्यांच्या सेवा कालावधी व शैक्षणिक अर्हता, बिंदु नामावली तसेच रिक्‍त पदे 
विचारात घेऊन सदर नियुक्‍ती आदेश पारित करावेत. यानुषंगाने शासनाच्या 
आरक्षणाबाबतच्या/ बिंदूनामावळी बाबतच्या शासन निर्णयातील तरतूदींचे पाळन 
करण्यात यावे. शिक्षक कर्मचाऱ्यांची बिंदूनामावळी अपर आयुक्‍त स्तरावर तसेच 
शिक्षकेतर वर्ग-४ कर्मचाऱ्यांची बिंदूनामावली प्रकल्प अधिकारी स्तरावर ठेवण्यात येते. 
वरीलप्रमाणे नियमितीकरणानंतर संबंधित कर्मचाऱ्यांना संबंधित नियुक्‍ती प्राधिकाऱ्याने 
त्या त्या प्रवर्गाच्या बिंदूंवर सामावून घ्यावे. सदर प्रवर्गाचा रिक्‍त बिंदू उपलब्ध नसल्यास 
त्यांना खुल्या प्रवर्गाच्या रिक्‍त बिंदूवर तात्पुरत्या स्वरुपात समायोजित करण्यात यावे व 
विष्यात ज्या उमेदवाराचा स्वत:च्या प्रवर्गाचा बिंदू रिक्‍त होईल, त्यावेळी त्यांना त्या 
रिक्‍त बिंदूंवर दर्शवावे. 

२) आदिवासी विकास विभागाच्या अधिपत्याखालील क्षेत्रिय कार्यालयांचा सुधारीत 
आकृतिबंध दि.१६.११.२०२२ रोजीच्या शासन निर्णयान्वये अंतिम करण्यात आला आहे. 


सुधारित आकृतिबंधानुसार शिक्षक संवर्गात एकूण ६६१४ पदे मंजूर असून, ४०५० पदे 
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4) 


भरलेली आहेत तर २५६४ इतकी ue Rea आहेत. तसेच शिक्षकेतर संवर्गात एकूण 
२०४५ पदे मंजूर असून, १५४३ पदे भरलेली आहेत तर ५०२ इतकी पदे रिक्‍त आहेत. 
उक्त ६ याचिकांमधील सोबत जोडलेल्या प्रपत्र-अ, मधील कर्मचाऱ्यांच्या सेवा 
मा.न्यायालयाच्या निर्णयांनुसार नियमित करावयाच्या आहेत. विभागाच्या सुधारीत 
आकृतीबंधानुसार गट-ड संवर्गातील काही संवर्ग मृत घोषित करण्यात आले आहेत. 
तथापि, गट-ड संवर्गातील रोजंदारी तत्वावर असलेले कर्मचारी हे आकृतीबंध निश्चित 
होण्यापूर्वीपासून कार्यरत असल्याने, त्यांच्या सेवा सदर मृत संवर्गात नियमित करण्यात 
याव्यात. सदर कर्मचाऱ्यांच्या सेवा नियमित केल्यानंतर अशा कर्मचाऱ्यांच्या संख्येइतकी 
पदे अधिसंख्य समजण्यात यावीत. अधिसंख्य ठरविलेल्या पदावरील व्यक्‍तीच्या 
सेवानिवृत्ती/ राजीनामा/मृत्यु इ. कारणामुळे ते रिक्‍त झाल्यानंतर सदर अधिसंख्य पदे 
रिक्‍त होईल. 


मा.उच्च न्यायालयाच्या आदेशानुसार प्रपत्र-अ मध्ये नमूद यादीतील रकाना क्र.-८ मध्ये 
नमूद दिनांकापासून सदर कर्मचाऱ्यांना नियमितीकरण व नियमित वेतनश्रेणी देय 
राहील. वरीलप्रमाणे नियमित वेतनश्रेणी अनुज्ञेय करतांना ती संबंधित पदाच्या 
वेतनश्रेणीच्या किमान टप्प्यावर निश्चित करण्यात यावी. 


सदरील कर्मचाऱ्यांना एक वेळची बाब म्हणून नियमित करण्याबाबत धोरणात्मक निर्णय 
घेण्यात आला आहे. त्यामूळे मा.न्यायालयाचा अवमान होऊ नये म्हणून सदर यादीतील 
शिक्षक व शिक्षकेतर कर्मचाऱ्यांना त्यांच्या अर्हतेनुसार व प्रकल्पनिहाय उपलब्ध 
पदसंख्येनुसार त्या त्या पदावर नियुक्तीचे आदेश संबंधित नियुक्‍ती प्राधिकारी यांनी 
तात्काळ निर्गमित करावेत. 


सोबतच्या प्रपत्र-अ मध्ये नमूद कर्मचाऱ्यांच्याबाबत निश्चित करण्यात आलेल्या 
नियमितीकरणाच्या दिनांकापासूनची सेवा सर्व प्रत्यक्ष लाभासाठी ग्राह्य मानण्यात 
येईल. त्यापूर्वीच्या सेवेचे कोणतेही लाभ संबंधित कर्मचाऱ्यांना अनुज्ञेय होणार नाहीत. 
उदा.संबंधित कर्मचाऱ्यांची सेवाज्येष्ठता त्यांच्या नियमितीकरणाच्या दिनांकापासून 
लागू करण्यात येईल. अशा प्रकारे सेवा नियमित करण्यात आलेल्या रोजंदारी/ 
तासिका तत्वावरील कर्मचाऱ्यांची एकाच तारखेस नियमितीकरण करण्यात आले 
असल्यास त्यांची अंतर्गत सेवाज्येष्ठता त्यांच्या रोजंदारी/तासिका तत्वावरील 
नियुक्तीच्या ज्येष्ठतेप्रमाणे निश्चित करण्यात यावी. 
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६ नियमितीकरण करण्यात येणाऱ्या शिक्षक कर्मचाऱ्यांनी त्यांचे नियमितीकरण केल्यानंतर 


सदर पदावर रुजू झाल्याच्या दिनांकापासून पाच वर्षाच्या कालावधीत शिक्षक पात्रता 
परीक्षा (TET) उत्तीर्ण होणे अनिवार्य आहे , अन्यथा नियुक्‍ती प्राधिकाऱ्यांकडून त्यांच्या सेवा 
समाप्त करण्यात येतील. 


७ सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या ~www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थावर 


उपलब्ध करुन देण्यात आला असून त्याचा संगणक संकेतांक २०२२१२०२१५३२५०३६२४ 
असा आहे. हा आदेश डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 
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. मा. उप मुख्यमंत्री यांचे खाजगी सचिव. 

. मा. विरोधी पक्षनेता, विधानपरिषद/ विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई. 
. सर्व मा.मंत्री यांचे खाजगी सचिव. 

. मा.मंत्री (आदिवासी विकास) यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 


७. मा. मुख्य सचिव, अपर मुख्य सचिव/ प्रधान सचिव/ सचिव, सर्व मंत्रालयीन विभाग, मुंबई 


. अपर मुख्य सचिव, आदिवासी विकास याचे स्वीय सहाय्यक, मंत्रालय, मुंबई. 


९. आयुक्‍त, आदिवासी विकास, नाशिक. 


. आयुक्‍त आदिवासी संशोधन व प्रशिक्षण संस्था, पुणे 

. अपर आयुक्त, आदिवासी विकास, ठाणे/ नाशिक / अमरावती/ नागपुर. 

. सर्व प्रकल्प अधिकारी, एकात्मिक आदिवासी विकास प्रकल्प. 

. महाळेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता) महाराष्ट्र १/२, मुंबई/नागपुर 

. महाळेखापाल (लेखा परीक्षा), महाराष्ट्र १/२, मुंबई /नागपूर 

. सर्व जिल्हा कोषागार अधिकारी. 

. सर्व उप सचिव, आदिवासी विकास विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 

. उप सचिव, सामान्य प्रशासन विभाग/वित्त विभाग/विधी व न्याय विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 
. सर्व अवर सचिव/ कक्ष अधिकारी आदिवासी विकास विभाग, मंत्रालय, मुंबई 

, निवड नस्ती (कार्यासन (१५). 


पृष्ठ ४ पैकी ४ 


" विवरणपत्र-अ " 


अपर आयुक्त, आदिवासी विकास, ठाणे / नाशिक 
मा.उच्च न्यायालयामध्ये याचिका दाखल केलेल्या रोजंदारी तत्वावरील याचिका कर्त्यांबाबतची माहिती 


अक याचिका क रोजंदारी तत्वावरील कर्मचाऱ्यांचे जाग प्रय शैक्षणिक अर्हता याचिका दाखल निकाल mn नियमित i 
नाव केल्याचा दिनांक | लागल्याचा दिनांक | करावयाचा दिनांक 
| 9 | २ ३ | ४ | 4 द | ७__| ८ 
Ea ५२९/२०१९ श्री. साताप्पा कृष्णा पोवार OBC B.A.Bed २२.१२.२०१८ १६.१२.२०२० २२.१२.२०१८ 
३२७४/ २०१९ श्री.संतोष बाळकृष्ण वारंग OPEN M.A.Bed 96.92.2020 | 22.92.2092 
उरक श्रीम.सुप्रिया अजित पवार ae ae eee nee 
(सुलभा धामणे) 
५ | ३२७५/२०१९ श्री.भास्कर रामचंद्र पाटील 086 B.A B.P.ED 22.92.2092 96.92.2020 Sarai 
७ | 39023/209¢ |श्री.देविदास सिताराम गवळी ST B.Com.B.Ed. 22.92.2092 १६.१२.२०२० 22.92.2092 
९ | ३७०२३/२०१८ श्री राजाराम गोविंदा भोये ST BA.B.Ed. २२.१२.२०१८ 96.92.2030 ० 
|_१० | ३७०२३/२०१८ श्री. सुरेश प्रभाकर चौधरी २२.१२.२०१८ १६.१२.२०२० २२०१२२८ 
aa | ३७०२३/२०१८ |श्रीम.रंजना बाळू सूर्यवंशी OBC B.A.Ded २२.१२.२०१८ १६.१२.२०२० २२.१२.२०१८ 
१२ | ३७०२३/२०१८ श्रीमती. प्रमिला सयाजीराव मोरे २२.१२.२०१८ १६.१२.२०२० २२१२२०१८ 
३७०२३/२०१८ |श्रीम.सुलोचना वसंतराव दुसान OBC 96.92.2020 22.99.2092 
३७२०३/२०१८ श्रीम. कविता भावराव देशमुख z 96.92.2020 ETT 
१५ | 3203/2092 श्री.बाळासाहेब कारभारी सोनवणे OPEN B.A. Bed 22.92.2092 96.92.2020 क 
१६ | ३७०२३/२०१८ श्री. देविदास लक्ष्मण बोरसे ST 96.92.2020 92.92.209¢ 
३७०२३/२०१८ श्री. कांतिलाल येवाजी पवार ST १० वी २२.१२.२०१८ 96.92.2020 वनवा 
३७०२३/२०१८ श्रीम. डिंपल नामदेव गवारे २२.१२.२०१८ १६.१२.२०२० २२१२२०१ 
१९ | ३७०२३/२०१८ श्री. अरुण देवराम कऱ्हाटे ST १२वी २२.१२२२०१८ 96.99.2030 क्क 
२० | ३७०२३/२०१८ श्री. सुनिल सुभाष मोरे NT-B 22.92.2092 96.92.2020 22.99.2092 
29 | ३७०२३/२०१८ श्रीम. गुंफाबाई दत्तु भांगरे ST qo at 22.92.209¢ 96.99.2030 erry 
२२ | ३७०२३/२०१८ श्री. रघुनाथ चिंतामण भांगरे ST 22.92.2092 9 .92.2020 92.99.2092 
२३ | 3023/2092 श्री. भरत महादु पवार ST ott 22.92.2092 96.92.2020 29.49.2042 
२४ | 39023/209¢ श्री. काशिनाथ तुकाराम पवार ST 22.92.2092 9&.92.2020 39.99.2092 
24 | 3023/2090 श्री. भाऊ परसराम भोंडवे ST qo at 22.92.2092 96.42.2020 595 
२६ | ३७०२३/२०१८ श्री. उदय दिंगबर बोरसे OBC 22.92.2092 96.92.2020 २२१२२०१ 
२७ | ३७२०३/२०१८ श्री. मणिराम हिरामण गायकवाड ST M.A.B.ED २२.१२.२०१८ 96.92.2020 22.99.2092 
२८ | ३७०२३/२०१८ Jail. ताराचंद अर्जुन कोर OBC 22.92.2092 96.92.2020 22.99.2094 
२९ | 4323/2020 श्री. संजय छबु पवार ST qo a १९.०३.२०२० 96.92.2020 वाळक 
३० | ५३२३/२०२० श्री. कौशिक मधुकर भोये १६.१२.२०२० 48.03.2020 
39 | 4323/2020. श्री. दत्तात्रय मधुकर पाटील OPEN BA BPed १९.०३.२०२० 96.92.2020 92.03.2020 
३२ | 4323/2020 श्री हेमराज महादु महाले ST वकता टक 
३३ | ५३२३/२०२० श्री. नितीन नामदेव गवारे ST BA 98.03.2020 96.42.2030 का 
३४ | ५३२३/२०२० श्री.प्रशांत दादाजी चव्हाण OBC १६.१२.२०२० 98.03.2020 
३५ | 4323/2020 श्रीम. अनिता जिभाऊ सुर्यवंशी OPEN M.A.B.Ed. १९.०३.२०२० 96.92.2020 92.03.2020 
PANDURANG GOTE ला 
(रविंद्र गोटे) 


अवर सचिव, महाराष्ट्र शासन 


